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ESTABLEQMEENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, Repiblica de Colombia

NIT 800:248.004-7
RESOLUCION No. 419

(30 de Noviembre 2017)

"Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacién de Control
Interno del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez -
INTENALCO"™

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON
RODRIGUEZ” DE CALI, en uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por el Estatuto General Articulo 41°, Literal d) Ley 30 de 1995, Ley
115 de 1994, y la ley 87 de 1993,

CONSIDERANDO

Que el articuio 8° de la Constitucion politica dispuso que el establecimiento y desarrollo
del Sistema de Control Inteno en los organismos y entidades publicas sera
responsabilidad del Representante Legal o méximo Directivo correspondiente. No
obstante, la aplicacién de los métodos y procedimientos, al igual que la calidad, eficiencia
y eficacia del control interno, también serd responsabilidad de los jefes de las distintas
dependencias de las entidades y organismos.

Que el articulo 209 de la constitucion politica establece la administracién puablica, en todos
los érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale ia ley y
que la funcién administrativa se debe desarmroliar con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, e imparcialidad y publicidad.

Que en el desarrolio del articulo 209 de la constitucién politica se expidi6 la ley 87 de
1993 y en el paragrafo 1° dispuso que el control interno se expresara a través de las
politicas aprobadas por los niveles de direccion y administracién de las respectivas
entidades y se cumplira en toda la escala de estructura administrativa, mediante la
elaboracién y aplicacién de técnicas de direccién. Verificacion y evaluacién de
regulaciones administrativas de manuales de funciones, procedimientos, de sistemas de
informacién y de programas de seleccién, induccién y capacitacion.

Que el Articulo 13 de la Ley 87. Estabiece: Los organismos y entidades a que se refiere el
articulo quinto de la presente ley, deberan establecer al més alto nivel jerarquico un
comité de coordinacién del Sistema de Controf Intemo, de acuerdo con la naturaleza de
las funciones propias de la organizacion.

Que mediante Decreto 648 de 2017, Articulo 4 adiciona el Capitulo 1 del Titulo 21 del
Decreto 1083 de 2015, asl: Articulo 2.2.21.1.5 Comité Institucional de Coordinacién de
Control Interno. Las entidades que hacen parte del ambito de aplicacion de la Ley 87 de
1993, deberan establecer un Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
como Grgano asesor e instancia decisoria en los asuntos del control intemo

Que le corresponde al Sefior Rector de INTENALCO crear, conformar y asignar funciones
al Comité de Coordinacion del Sistema de Control Intemo.

Que en virtud de lo expuesto,

Todo documento piiblico se encuentra exento de sellos

segin decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995

CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES — EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

Calle 5*No.22-13 /Carrera 22 — 5A- 21 PBX 4857046
Pagina Web: www.intenalco.edu.co - Email: intenalco@intenalco.edu.co Hojalde3



ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDENNACIONAL

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Repéblica de Colombia

NIT 800248.004-7

RESOLUCION No. 419

(30 de Noviembre 2017)

"Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacién de Control
Interno del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez -
INTENALCO”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO-. CONFORMACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
COORDINACION DE CONTROL INTERNO. El comit¢ de Comité Institucional de
Coordinaciéon de Control Intemo del INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO
SIMON RODRIGUEZ ~INTENALCO-, estara conformado por:

El Rector o su Representante, quien lo presidira

Secretario General

Vicerrector Administrativo y Financiero

Vicerrector Académico

El jefe de control intemo o quien haga sus veces, participara con voz pero sin voto
y ejercera la secretaria técnica.

LN

ARTICULO SEGUNDO-. FUNCIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
COORDINACION DE CONTROL. INTERNO: Son funciones del Comité Institucional de
Coordinacion de Control interno:

1. Evaluar el estado del Sistema de Control Intemo de acuerdo con las
caracteristicas propias de cada organismo o entidad y aprobar las modificaciones,
actualizaciones y acciones de fortalecimiento del sistema a partir de la
normatividad vigente, los informes presentados por el jefe de control interno o
quien haga sus veces, organismos de control y las recomendaciones del equipo
MECI.

2. Aprobar el Plan Anual de Auditoria de la entidad presentado por el jefe de control
intemo o quien haga sus veces, hacer sugerencias y seguimiento a las
recomendaciones producto de la ejecucién del plan de acuerdo con lo dispuesto
en el estatuto de auditoria, basado en la priorizacion de los temas criticos segun la
gestion de riesgos de la administracion.

3. Aprobar el Estatuto de Auditoria Interna y el Codigo de Etica del auditor, asi como
verificar su cumplimiento.

4. Revisar la informacion contenida en los estados financieros de la entidad y hacer
las recomendaciones a que haya iugar.

5. Servir de instancia para resolver las diferencias que surjan en desarrolio del
ejercicio de auditoria interna.

6. Conocer y resolver los conflictos de interés que afecten la independencia de la
auditoria.

7. Someter a aprobacion del representante legal ia politica de administracion del
riesgo y hacer seguimiento, en especial a la prevencién y deteccién de fraude y
mala conducta.

8. Las demas asignadas por el Representante Legal de la entidad.

Todo documento puablico se encuentra exento de sellos segiin decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995
CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES ~ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

Calle 5*No.22-13 /Carrera 22 — 5A- 21 PBX 4857046
Pagina Web: www.intenalco.edu.co - Email: intenalco@intenalco.edu.co Hoja2de3



ESTABLBOMIENTO PUBIICO DEL ORDEN NACIONAL

MINISTERIO DEEDUCACION NACIONAL Repriblica de Colombia

NIT 8002480047
RESOLUCION No. 419

(30 de Noviembre 2017)

"Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacion de Control
Interno del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simé6n Rodriguez -
INTENALCO"

Paréagrafo 1. EI Comité se reunird como minimo dos (2) veces en ol afio.

ARTICULO TERCERO-. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
COORDINACION DE CONTROL INTERNO. E| Comité Institucional De Coordinacién De
Control Intemo de INTENALCO sesionara por lo menos dos (2) veces al afio, y en todo
caso, cada vez que alguno de los miembros lo considere necesario.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo, la secretaria técnica citara con
antelacién a cinco (5) dias habiles.

ARTICULO CUARTO-. QUORUM. Ei Comité Institucional De Coordinacién De Control
Interno de INTENALCO, deliberara y decidira con la mitad mas uno de sus miembros.

PARAGRAFO PRIMERO-. Al Comité institucional De Coordinacion De Control Interno de
INTENALCO, podran asistir otros funcionarios o personas, en calidad de invitados, los
cuales tendran derecho a voz pero no a voto cuando la naturaleza del asunto io requiera.

ARTICULO QUINTO-. FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE
INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO. Correspondera al
Secretario Técnico de INTENALCO:

1. Citar a las sesiones del comité

2. Elaborar y suscribir las actas corespondientes

3. Llevar el registro y control de las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

4. Coordinar con las dependencias Y procesos, para que los asuntos a tratar en el
comité, sean inherentes al mismo.

PARAGRAFO PRIMERO-. Las decisiones que adopte el comité, contaran con actas
suscritas por el presidente y el secretario técnico.

ARTICULO SEXTO-. Vigencia: La presente Resolucién rige a partir de la fecha
de su expedicion y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en Saptiago de Cali, a los diez (30) dias del mes de Noviembre del afio
dos mil diegje 2017).

Poyeete: van Orlando Gonzélez Quijano
Efdhord: Edwin Sénchez
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